
1 
รายงานแผนและผลปฏิบัติราชการตามแผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

กองคลัง  สํานักงานอธิการบดี 
พันธกิจท่ี 1 :  พัฒนาระบบเทคโนโลยสีารสนเทศดานการเงินการคลัง เพื่อใชเปนขอมูลในการบริหารและการตัดสินใจ 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 1 :  การพัฒนาศักยภาพบุคลากรและเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อการบริหารและการตัดสินใจ 
กลยุทธท่ี 1 :  พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศดานการเงินการคลัง 
 

โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิตและช่ือ
ตัวช้ีวัดในแผน 

คาเปาหมาย 
ตัวช้ีวัดการปฏิบัติ

ราชการ 

รายละเอียดของช่ือโครงการ/กิจกรรม 
ของเปาหมายตัวช้ีวัด 

เดือน/ป 
ท่ีจะดําเนินการ 

โครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณ 
ของโครงการ/กิจกรรม 

ผลการดําเนินงาน 
ผูรับผิดชอบ 
ดําเนินการ 

งบคลัง งบรายได งบอื่นๆ 
วัน/เดือน/ป 
ที่ดําเนินการ 

เบิกงบประมาณ
จายจริง 

1. กิจกรรมจัดการขอมูลดานการเงิน          

การคลัง          

1.1 จํานวนฐานขอมูลสารสนเทศ 1 - มีกิจกรรมการจัดทําระบบสารสนเทศ ต.ค. 64 -  - 1,000,000 - 1 ต.ค. 64 -  21,690.50 -งานพัฒนา 

  ดานการเงิน การคลัง จํานวน 1 ระบบ ก.ย. 65    30 มิ.ย. 65  ระบบสาร- 

1.2 คาเฉลี่ยระดับความพึงพอใจ 4.00 - ผูใชระบบฐานขอมูลสารสนเทศมีความ       สนเทศดาน 

ของผูใชระบบฐานขอมูลสารสนเทศ  พึงพอใจทีร่ะดับ 4.68       งานคลัง 

         -สถาบนั 

         คอมพิวเตอร 

2. โครงการแลกเปลีย่นเรียนรูกองคลัง          

          

    2.1 จํานวนโครงการ  1 -การตรวจสอบและจัดทํารายงานการเงิน  -  - 1 ม.ค. 65 –    

  เงินทุนสํารองจายของหนวยงาน     31 มี.ค. 65   

  ในระบบบัญชี 3 มิติ รุน R12        

          

          

          

* หมายเหตุ  งบอ่ืนๆ (งบบริจาค,งบโครงการพิเศษ,งบจากหนวยงานของรัฐภายนอก ฯลฯ ) โปรดระบุที่มาของงบประมาณ  
 
 
 

 รอบ     9  เดือน 
 รอบ   12  เดือน 
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พันธกิจท่ี 2 :  พัฒนาศักยภาพบุคลากร ทักษะ ความรูความสามารถ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน และขับเคลื่อนองคกรสูความสําเร็จ 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 1 :  การพัฒนาศักยภาพบุคลากรและเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อการบริหารและการตัดสินใจ 
กลยุทธท่ี 2 :  สงเสริมพัฒนาศักยภาพของบุคลากร และสรางจิตสํานึกที่ดี 
 

โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิตและช่ือ
ตัวช้ีวัดในแผน 

คาเปาหมาย 
ตัวช้ีวัดการปฏิบัติ

ราชการ 

รายละเอียดของช่ือโครงการ/กิจกรรม 
ของเปาหมายตัวช้ีวัด 

เดือน/ป 
ท่ีจะดําเนินการ 

โครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณ 
ของโครงการ/กิจกรรม 

ผลการดําเนินงาน 
ผูรับผิดชอบ 
ดําเนินการ 

งบคลัง งบรายได งบอื่นๆ 
วัน/เดือน/ป 
ที่ดําเนินการ 

เบิกงบประมาณ
จายจริง 

2. โครงการพัฒนาบุคลากรกองคลัง          

ใหมีสมรรถนะและทักษะสูงขึ้น          

2.1 จํานวนโครงการ 1 1. โครงการฝกอบรมสัมมนา เรื่อง  ต.ค. 64 -  - 232,000 - 10 - 12 149,000 คณะกรรมการ 

2.2 คาเฉลี่ยระดับความสําเร็จของ 4.0 เสริมสรางการทํางานในยุค New Normal ส.ค. 65    มิ.ย. 65  บริหารและ 

โครงการที่มีผลสัมฤทธ์ิตาม  คาเฉลี่ยระดับความสําเร็จของโครงการฯ       พัฒนา 

วัตถุประสงคโครงการ  = 4.30       บุคลากร กค. 

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

* หมายเหตุ  งบอ่ืนๆ (งบบริจาค,งบโครงการพิเศษ,งบจากหนวยงานของรัฐภายนอก ฯลฯ ) โปรดระบุที่มาของงบประมาณ 
 
 
  
 

 รอบ     9  เดือน 
 รอบ   12  เดือน 
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พันธกิจท่ี 3 :  เสริมสรางคุณภาพและมาตรฐานของการบริการทางดานการเงินการคลัง  
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 2 :  การยกระดับคุณภาพและมาตรฐานของการบริการทางการเงินการคลัง        
กลยุทธท่ี 3 :  เสริมสรางมาตรฐานหรือคุณภาพของผลผลิต 
 

โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิตและช่ือ
ตัวช้ีวัดในแผน 

 

คาเปาหมาย 
ตัวช้ีวัดการปฏิบัติ

ราชการ 

รายละเอียดของช่ือโครงการ/กิจกรรม 
ของเปาหมายตัวช้ีวัด 

เดือน/ป 
ท่ีจะดําเนินการ 

โครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณ 
ของโครงการ/กิจกรรม 

ผลการดําเนินงาน 
ผูรับผิดชอบ 
ดําเนินการ 

งบคลัง งบรายได งบอื่นๆ 
วัน/เดือน/ป 
ที่ดําเนินการ 

เบิกงบประมาณ
จายจริง 

3. กิจกรรมการประกันคุณภาพ          

การศึกษาภายใน กองคลัง          

3.1 ผลการประเมินการประกัน- 3.90 1. มีการรับตรวจประเมินการประกันคุณภาพ- ก.ค. 65 - - - 11 - 12 - -คณะกรรมการ 

คุณภาพการศึกษาภายในของกองคลัง  การศึกษา ประจําปการศึกษา 2564     ก.ค. 65  ประกันคุณภาพ- 

  ผลการตรวจประเมิน = ........ (ตามเกณฑ มร.)       การศึกษา กค. 

3.2 คาเฉลี่ยระดับความรูความเขาใจ 4.00 2. ประชุมเสวนาถายทอดตัวบงชี้เกณฑการ ม.ค. - มี.ค. 65 - - - 1 มี.ค. 65 - -คณะกรรมการ 

ของบุคลากรในระบบประกันคุณภาพ  ประกันคุณภาพการศึกษา แกบุคลากรกองคลัง       ประกันคุณภาพ- 

การศึกษาภายใน  คาเฉลี่ยระดับความรูความเขาใจ = 4.29       การศึกษา กค. 

          

          

          

* หมายเหตุ  งบอ่ืนๆ (งบบริจาค,งบโครงการพิเศษ,งบจากหนวยงานของรัฐภายนอก ฯลฯ ) โปรดระบุที่มาของงบประมาณ 
 
 

        ผูประสานงานของหนวยงาน  นางสาวสุชาวดี เสืองามเอ่ียม   หมายเลขโทรศัพท  4047 
         นางสาวสุภาวรัตม วัฒนสุภาพงศ   หมายเลขโทรศัพท  4045 

 รอบ     9  เดือน 
 รอบ   12  เดือน 


